П Л А Н -график
введения Федеральных государственных стандартов дошкольного образования

в Муниципальном дошкольном образовательном учреждении детский сад комбинированного вида № 56 Асбестовского городского округа


на 2013 – 2015 годы

Цель: создание системы управление процессом по организации и введению федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования в Муниципальном автономном дошкольном образовательном учреждении детский сад комбинированного вида № 56 Асбестовского городского округа.

Задачи:

· Разработать и утвердить план-график на 2013 – 2015 годы по введению ФГОС дошкольного образования в детском саду №56.

· Разработать организационно - управленческие решения, регулирующие реализацию введения ФГОС ДО в детском саду № 56.
· Привести в соответствие с требованиями ФГОС ДО нормативно-правовую базу детского сада № 56.  
· Провести анализ: нормативно-правовых, материально-технических, учебно-методических, информационных, кадровых условий обеспечения ФГОС ДО в детском саду № 56.

· Создать условия для финансово-экономическое, организационного,  кадрового,  информационного,  материально-технического обеспечения введения ФГОС дошкольного образования в детском саду № 56.

Целевая группа участников: заведующая, старший воспитатель, педагогические работники ДОУ, родители, коллегиальные органы управления.
Ожидаемые результаты:

· Разработаны организационно - управленческие решения, регулирующие реализацию ФГОС;

· Разработано методическое сопровождение, способствующее введению ФГОС ДО в детском саду № 56;

· Нормативно - правовая база наполнена необходимыми документами, регулирующими реализацию ФГОС ДО; 

· Организовано методическое и информационное сопровождение способствующее введению ФГОС в ДОУ;
· Организована эффективная кадровая политика, позволяющая реализовать сопровождение по внедрению ФГОС ДО.
Для обеспечения введения федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС) дошкольного образования необходимо проведение ряда мероприятий по следующим направлениям:  

· создание нормативного обеспечения введения ФГОС ДО в детском саду № 56;

· создание финансово-экономического обеспечения введения ФГОС ДО в детском саду № 56;
· создание организационного обеспечения введения ФГОС ДО в детском саду № 56;

· создание кадрового обеспечения введения ФГОС ДОв детском саду № 56;

· создание информационного обеспечения введения ФГОС ДО в детском саду № 56;

· создание материально-технического обеспечения введения ФГОС ДО в детском саду № 56.

Критерии готовности образовательной организации к введению ФГОС дошкольного образования:

· разработана и утверждена основная образовательная программа детского сада;
· нормативная база детского сада приведена в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования;
· приведены в соответствие с требованиями ФГОС дошкольного образования и тарифно-квалификационными характеристиками должностные инструкции работников детского сада;
· определен  перечень учебных пособий, используемых в образовательной деятельности в детском саду в соответствии с ФГОС  дошкольного образования; 
· разработаны локальные акты, регламентирующие  установление заработной платы работников детского сада, в том числе стимулирующих  надбавок и доплат, порядка и размеров премирования; заключены дополнительные соглашения к трудовому договору с педагогическими работниками;
· определена оптимальная модель организации образовательной деятельности, в том числе взаимодействия  с организациями дополнительного образования детей,  другими социальными партнерами обеспечивающая реализацию основной образовательной программы;
· разработан план методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС дошкольного образования в детском саду;
· осуществлено повышение квалификации всех педагогических и руководящих работников детского сада;
· обеспечены кадровые, финансовые, материально-технические и иные условия реализации основной образовательной программы  в соответствии с требованиями  ФГОС дошкольного образования в детском саду.
	№
	Наименование мероприятия
	Ответственные
	Срок реализации
	Планируемый результат

	
	
	
	2013г
	2014 г
	2015г
	

	1.      Нормативное обеспечение
	

	1
	- Приказ «О формировании рабочей группы по введению ФГОС ДО и  разработке основной образовательной программы ДОУ с учетом ФГОС ДО».


	
	25.11.13 г.
	
	
	приказ об утверждении



	2
	- Разработка и утверждение плана-графика по реализации   ФГОС ДО в детском  саду № 56.

 - Принятие приказа «Об утверждении плана-графика введения ФГОС ДО на 2013 – 2015 годы в детском саду № 56».
	Заведующий 

Ст. вос-ль


	ноябрь
	Корректировка по мере необходимости
	Корректировка по мере необходимост.
	План-график, 

	3
	Формирование банка данных нормативно-правовых документов федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующих введение и реализацию ФГОС ДО детском саду № 56..


	Заведующий 

Ст. вос-ль


	По мере поступления материалов
	По мере поступления материалов
	По мере поступления материалов
	Банк нормативно-правовых документов

	4
	Отслеживание исполнения  нормативно – правовых документов, принятых к исполнению (сайт Министерства образования РФ, Свердловской области, УО АГО)
	Заведующий 

Ст. вос-ль


	В течение срока введения ФГОС ДО
	В течение срока введения ФГОС ДО
	В течение срока введения ФГОС ДО
	Адреса сайтов 



	5
	Внесение изменений и дополнений  в Устав ДОУ, положения о Совете родителей, педагогическом совете, общем собрании трудового коллектива и др.
	Заведующий
	Ноябрь - декабрь
	+
	+
	Изменения в нормативные

документы

	6
	Корректировка должностных инструкций 
	Заведующий
	Декабрь
	Январь
	
	

	7
	Подготовка и корректировка приказов,  локальных актов, регламентирующих введение  ФГОС ДО в детском саду № 56.
	Заведующий 

Ст.вос-ль


	В течение года
	В течение года
	В течение года
	Приказы, локальные акты

	8
	Разработка и утверждение локальных актов, регламентирующих осуществление  образовательной деятельности за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об оказании платных образовательных услуг(положения о дополнительных платных услугах, образцы договоров, заявлений с родителями и педагогами,


	Заведующий 


	Ноябрь - декабрь
	
	
	документы локальных актов

	9
	Подготовка к проектированию и разработке основной образовательной программы дошкольного образования детского сада № 56 в соответствии с требованиями ФГОС дошкольного образования и рабочих программ педагогов.
	Ст. 

вос-ль


	декабрь - июль
	+
	
	Метод. рекомендации по разработке ООП ДО 

	10
	Утверждение основной образовательной программы детского сада № 56 в соответствии с требованиями ФГОС  ДО и рабочих программ педагогов.
	Заведующий
	
	август
	
	ООП ДО детского сада № 56

	11
	Разработка программы развития детского сада № 56 с учетом требований ФГОС ДО.
	Рабочая  группа
	
	Июнь-август
	
	Программа развития д.с № 56

	12
	Подведение  итогов работы по введению ФГОС ДО за прошедший год на педагогическом совете.  
	Рабочая  группа
	
	Май 2014,
	май 2015 г
	Аналит.справки, публичный доклад

	2.      Организационное обеспечение


	

	1
	Создание и организация деятельности рабочей группы по подготовке и введению ФГОС ДО в детском саду № 56.
	Заведующий 

Ст. вос-ль


	ноябрь
	+
	+
	Приказ о создании рабочей группы

	2
	Организация участия ДОУ в самоэкспертизе, внешней экспертизе готовности детского сада к внедрению ФГОС ДО: 

- разработка показателей эффективности внедрения ФГОС ДО в детских садах города. 

- разработанных локальных актов, утверждённых в период реализации ФГОС ДО,

- качества содержания ООП ДО,

- анализ деятельности и принятие управленческих решений.


	Заведующий 

Ст. вос-ль

Рабочая гр.


	Ноябрь - декабрь
	+
	
	Результаты самоэкспертизы

	3
	- Разработка и реализация моделей взаимодействия ДОУ  с социальными партнерами (шефами) и субъектами ЕОК.

- Привлечение коллегиальных органов управления детским садом к проектированию основной образовательной программы дошкольного образования.


	Члены рабочей группы, Совет родителей,

Наблюдательный совет
	
	август
	
	Модель взаимодействия детского сада с социальными партнерами

	4
	Изучение администрацией, педагогическим коллективом материалов Министерства образования РФ по введению ФГОС дошкольного образования.
	Заведующий 

Ст. вос-ль


	По мере поступления материалов
	По мере поступления материалов
	По мере поступления материалов
	

	5
	Создание системы методической работы, обеспечивающей сопровождение введения ФГОС дошкольного образования 

- организация и проведение семинаров, мастер-классов, педагогических студий для педагогов.
- участие педагогических работников в городских  учебно-методических объединениях системы образования.

- Организация работы в детском саду постоянно действующего внутреннего практико-ориентированного семинара для педагогов по теме «Изучаем и работаем по ФГОС ДО».
	Заведующий 

Ст. вос-ль


	По мере поступления нормативно-правовых  документов

2 полугодие
	По мере поступления документов

В течение года
	По мере поступления документов

В течение года
	План методической работы  ИОЦ детского сада.

	6
	Рассматривание проблемных вопросов по введению и реализации ФГОС ДО в детском саду № 56. на административных совещаниях при заведующем, планерках, семинарах и др.
	Заведующий 

Ст. вос-ль 

Рабочая группа


	не менее 2
	не менее3
	не менее 3
	протоколы

	7
	Комплектование библиотеки методического кабинета в детского сада № 56 в соответствии с ФГОС ДО.
	Ст.вос-ль
	+
	+
	+
	Список методической лит-ры

	8
	Организация изучения опыта  внедрения ФГОС ДО в других организациях, регионах.
	Ст.вос-ь
	+
	+
	+
	Протоколы 

	9
	Мониторинг удовлетворенности родителей  (законных представителей) обучающихся качеством предоставляемых образовательных услуг  образовательной организацией
	Заведующий, ст.вос-ль
	
	май
	май
	Результаты анкет, опросов, комментариев на сайте д.с

	3.      Кадровое обеспечение


	

	1
	Создание (корректировка) и реализация плана-графика повышения квалификации и переподготовки педагогических, руководящих работников по проблеме «Введение ФГОС дошкольного образования» в детском саду № 56.
	Заведующий 

Ст. вос-ль


	ноябрь
	+
	+
	Приказы

Аналитические записки

	2
	Повышение профессионального уровня педагогических кадров

через:

- курсы повышения квалификации педагогических работников по

вопросам реализации ФГОС ДО

- создание системы внутреннего обучения (семинары, педагогические студии и другие активные  формы)

- организация педагогических чтений «Реализация ФГОС ДО:

практический опыт, перспективы деятельности»


	Заведующий, ст.вос-ль
	+
	+
	+
	Планы. графики

Приказы

Аналит.

записки.
практические задания пеагогов.
Составление банка данных пед.опыта



	3
	Изучение и распространение опыта педагогов ОУ по введению

ФГОС ДО через различные формы  интернет, семинары, мастер-классы,  :

-представление материалов в методическую копилку сайта ДОУ.


	Ст. вос-ль
	
	Март -апрель
	Март - апрель
	Распространение опыта 

	4
	Повышение квалификации педагогических работников через систему внутреннего обучения детского сада № 56.
	Ст.вос-ль


	+
	+
	+
	Годовой план.

план научно-методической работы детского сада № 56

	5
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС ДО и Профессиональными стандартами должностных инструкций работников детского сада №56, утверждение должностных инструкций, ознакомление сотрудников.
	Заведующий 


	+
	+
	
	должностные инструкции

	6
	Составление прогноза обеспечения кадрами детского сада на  2014 год и на перспективу.
	Заведующий 

Ст. вос-ль
	+
	
	
	План прогноз

	7
	Контроль:

- выполнения плана-графика реализации ФГОС ДО в 2013-2015
учебном году;

- выполнения плана – графика прохождения курсовой подготовки;

- заказа и закупки методической литературы;

Диагностика результатов повышения квалификации:

- проведение мониторинга результативности и эффективности

повышения квалификации педагогических работников путем

курсовой подготовки, самообразования, системы участия в методических  мероприятий и конкурсах


	Заведующий, 
ст. вос-ль
	В течение уч.г.
	В течение уч.года
	В течение уч.года
	График, справка

	4.      Научно-методическое обеспечение


	

	1
	Проведение педагогического совета «Основные направления развития системы дошкольного образования АГО в условиях перехода от ФГТ в ФГОС ДО, перспективы развития образования детского сада № 56 в 2013 – 2014 уч.году.
Дискуссия «Изучение и сравнительный анализ ФГТ и проекта ФГОС ДО»


	Заведующий 

Ст.вос-ль


	сентябрь
	
	
	Протокол педагогического совета № 1

	2
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений педагогов детского сада 
№ 56 (в свете введения ФГОС ДО).
	Ст.вос-ль


	сентябрь
	сентябрь
	сентябрь
	анкеты

	3
	Консультирование педагогов, родителей по проблеме внедрения ФГОС дошкольного образования с целью повышения уровня их компетентности.
	Ст.вос-ль

Рабочая группа


	+
	+
	+
	Протоколы 

	4
	Тематическое обсуждение публикаций по ФГОС ДО в научно-методической литературе и периодических изданиях.
	Ст.вос-ль

Рабочая группа
	По мере необход.
	По мере необход.
	По мере необход.
	Совещаниятематические беседы

	5
	Подведение итогов работы коллектива детского сада по подготовке к введению  ФГОС  за прошедший год на педагогическом совете
	Ст.вос-ль


	
	+
	+
	Аналитическая справка

	6
	Отчёт руководителя рабочей группы по организации  работы по переходу на ФГОС дошкольного образования
	Руководитель 

рабочей 

группы
	
	май
	май декабрь
	Отчет 

	5.                 Информационное обеспечение


	

	1
	Разработка на сайте детского сада странички «ФГОС ДО»
Работа с информационными материалами на сайте по вопросам реализации ФГОС ДО;

Наполнение и своевременное обновление раздела «ФГОС ДО» на сайте детского сада
	Заведующий,
ответственный

за сайт ДОУ


	В течение

учебного года


	В течение

учебного года


	В течение

учебного года


	Информация на сайте ОУ

	2
	Обеспечение открытости и доступности информации об  образовательных услугах  организации дошкольного образования, через размещение на информационных стендах, сайте детского сада № 56 информационных материалов о введении ФГОС дошкольного образования
	ответственный за информационный обмен
Педагоги ДОУ


	В течение года
	В течение года
	В течение года
	Работа сайта детского сада, материалы на информационном стенде

	3
	Публичный отчёт о реализации плана введения ФГОС ДО;
	Рабочая группа
	Май-
	Май-
	Май-
	Публичный отчет
Информационные стенды, сайт ДОУ

	4
	Контроль:

- выполнения плана-графика реализации введения ФГОС ДО в

2013-2014 учебном году.


	заведующий
	
	В течение

Уч.г.
	
	Справка

	6.      Финансово-экономическое обеспечение и Материально-техническое обеспечение

	1
	Анализ:

- материально-технической базы ДОУ с учетом пополнения МТБ

2013-2014 учебного года и необходимости обеспечения условий

реализации ФГОС ДО в 2014-2015 у.г.

- анализ работы Интернет-ресурсов;

- обеспеченности методической литературой
	заведующий
	декабрь
	
	
	Аналитические справки

	2
	Приобретение методической литературы и методических

пособий, используемые в образовательном процессе ДОУ в

соответствии с ФГОС ДО (приложение №2)
	заведующий
	В течение года
	В течение года
	В течение года
	Приложение №2

	3
	Обеспечение соответствия предметно-пространственной развивающей среды требованиям ФГОС ДО (см.приложение №1).
	Заведующий 

Ст.вос-ль

Рабочая гр.


	+
	+
	+
	Аналитические записки и приложение №1

	4
	Обеспечение соответствия санитарно-гигиенических условий, материально-технического обеспечения детского сада требованиям ФГОС ДО (приложение №3).
	Заведующий
	
	+
	+
	

	5
	Подготовка к 2014- 2015 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие

требованиям ФГОС ДО

- составление проекта плана пополнения МТБ на 2015 г.

- корректировка плана ФХД на 2015 г.
	заведующий
	
	октябрь
2014
	
	Проект сметы и план

закупок на 2014 г., 2015 г.

	6
	Разработка локальных актов (внесение изменений в них), регламентирующих установление заработной платы работников детского сада №56, стимулирующих выплат.
	Заведующий
	
	+
	
	Приказы, инструкции

	7
	Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками детского сада.
	Заведующий
	
	+
	+
	Соглашения 

	8
	Контроль за:

- выполнением плана финансово-хозяйственной деятельности по

позициям реализации ФГОС ДО
	
	В течение уч. г.
	В течение уч.г.
	
	Приказы, информационные

справки, отчёты


